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附件

福州地铁 2021 年社会招聘工作人员岗位需求表（二）

序号
所属单

位
部门

岗位

名称
人数

岗位专业

要求
学历要求 岗位其他要求 岗位职责

1
集团本

部
财务部

财务部主

管岗
1

财政金融
类、会计与
审计类

本科及以上，

需同时取得

学位证书

1.具有财务或融资 10 年及以上
相关工作经验，且从事管理岗 3
年及以上相关工作经验；
2.具有国家机关或事业单位、国
有企业工作经历者优先。

制定资金管理工作细则，合理进行公
司资金调度及运营，定期分析公司资
金收支现状；负责联络金融机构和战
略投资者，解决资金缺口的筹资方
案。

2
集团本

部

投资发

展部

投资管理

岗
1

经济学、管
理学大类

本科及以上，

需同时取得

学位证书

11 年及以上投资或融资专业相
关工作经验；

负责公司对外投资的相关管理工作，
组织开展公司对外投资及资本运作
等项目的可行论证，对投资项目的实
施过程进行阶段性的评估和监控。

3
维保公

司

应急救

援中心
副经理 1

理学、工学
大类

本科及以上，

需同时取得

学位证书

1.8 年及以上应急救援专业相
关工作经验且 3 年以上应急救
援管理岗位工作经验；
2.有工程师及以上职称或有轨
道交通应急救援相关经验的优
先考虑。

统筹中心所承接业务的应急管理、物
资设备管理、演练管理、技术管理、
生产管理、标准化管理、预算管理和
配合企业维保定额编制工作、配合劳
务班组的全过程管理

4
维保公

司

应急救

援中心

应急专业

岗（1）
1

理学、工学
大类

本科及以上，

需同时取得

学位证书

1.6 年及以上应急救援专业相
关工作经验；
2.有工程师及以上职称或有轨
道交通应急救援相关经验的优
先考虑。

负责应急抢险作业和应急抢险设备
维修日常保养、抢险人员业务培训、
抢险演练、抢险施救等工作，以及应
急救援室的安全生产管理等



2

序号
所属单

位
部门

岗位

名称
人数

岗位专业

要求
学历要求 岗位其他要求 岗位职责

5
维保公

司

应急救

援中心

应急专业

岗（2）
1

理学、工学
大类

大专及以上

1.大专学历需具备 7 年及以上
应急救援专业相关工作经验；本
科及以上学历需具备 5 年及以
上相关工作经验
2.有阿特拉斯钻机操作经验或
有轨道交通应急救援相关经验
的优先考虑。

组织开展应急救援日常管理工作，包
括但不限于应急抢险作业和应急抢
险设备维修日常保养、抢险人员业务
培训、抢险演练、抢险施救等工作，
以及应急救援室的安全生产管理等

6
维保公

司

应急救

援中心

工程预

（结）算岗
1

工程管理
类、工程造
价类相关
专业

本科及以上，

需同时取得

学位证书

1.具备 6 年及以上工程预结算
相关工作经验；
2.有注册造价工程师、建造师证
或工程师及以上职称优先考虑。

参与公司预结算管理体系搭建，编制
预结算相关管理制度；负责企业定额
编制、项目计量支付审核工作；协助
编制招标控制价

7
维保公

司

应急救

援中心

应急专业

岗（3）
2

理学、工学
大类

大专及以上

1.大专学历需具备 5 年及以上
应急救援专业相关工作经验；本
科及以上学历需具备 3 年及以
上相关工作经验；
2.有建造师证或助理工程师职
称或轨道交通应急救援相关经
验的优先考虑。

组织开展应急救援日常管理工作，包
括但不限于应急抢险作业和应急抢
险设备维修日常保养、抢险人员业务
培训、抢险演练、抢险施救等工作，
以及应急救援室的安全生产管理等

8
运营分

公司

人力资

源部

人力资源

岗
1

经济学、管
理学大类

硕士及以上

1.需具备 4 年及以上人力资源
专业工作经验；
2.具有招聘工作经验或国家机
关、事业单位、国有企业工作经
历者优先。

负责分析、诊断公司人力资源状况，
预测人力资源需求，制定年度的人员
招聘计划，建立相应的人才储备库；
通过相关渠道完成需求岗位的补充，
组织面试工作。

合计 9


